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A Public Relations és Kommunikációs Egyesület 

ALAPSZABÁLYA 
 

I. 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 

1. § 
A Public Relations és Kommunikációs Egyesület az Egyesülési jogról szóló 1989. évi II.tv,. valamint a 
közhasznú szervezetekrıl szóló 1997. évi CLVI. tv alapján megalkotta alapszabályát alulírott napon és 
helyen az alábbiak szerint: 
A Public Relations és Kommunikációs Egyesület egy független, non-profit, szakmai szervezet elméleti 
és gyakorlati területen végzi tevékenységét, közhasznú célokat követve. 

2. § 
Az Egyesület neve: Public Relations és Kommunikációs Egyesület 
Az Egyesület székhelye: 1134 Budapest, Gidófalvy Lajos u. 23. 5.em 3.a 1 
Az Egyesület alapításának éve: 2005. 

II. 

Az EGYESÜLET CÉLJAI ÉS FELADATAI 

 
3. § 

Az Egyesület tevékenysége és célja 
(1) Az Egyesület a felsıoktatási hallgatók és az Egyesület céljai iránt érdeklıdı fiatalok országos – egyéni 
és kollektív – szakmai és érdekképviseletét, valamint a környezetvédelmi kérdésekben tudatos, az Európai 
Unió fenntartható fejlıdési irányait követı értelmiség nevelésének elısegítését látja el. Ennek érdekében 
tudományos kutatásokat folytat és kutatási projektekben, szakmai konferenciák szervezésében vesz részt. 
Az Egyesület non-profit szervezet, amely vallási és politikai szempontból semleges. Célja más európai 
országok diákjaival és fiatal szakmabeliekkel való kapcsolattartás, egymás kultúráinak megismerése, a fenn-
tartható fejlıdés elveinek megfelelı terjesztése. Mőködése során segíti más civil szervezetek munkáját 
céljaik elérésében, ennek érdekében szakmai tanácsadást folytat. Tevékenységében szem elıtt tartja a kö-
zös európai értékeket. 
(2) A fenti célok megvalósítása érdekében véleményt nyilvánít szakmai kérdésekben. Az Egyesület össztár-
sadalmi érdekő céljait közhasznú tevékenységnek tekinti, ezen nyereség- és vagyonszerzési cél nélküli tevé-
kenységét közhasznú Egyesület formájában végzi. 
(3) Az 1997. évi CLVI. tv. 26 § c./ pontjában meghatározott közhasznú tevékenységek közül a fenti célok 
megvalósítása érdekében az Egyesület az alábbi tevékenységeket végzi: 
3. tudományos tevékenység, kutatás, 
4. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, 
9. környezetvédelem 
19. euroatlanti integráció elısegítése 
20. közhasznú szervezetek számára biztosított - csak közhasznú szervezetek által igénybe vehetı 
– szolgáltatások. 
(4) Az Egyesület – jellegébıl és mőködésébıl is adódóan – lehetıvé teszi, hogy tagjain kívül más is része-
sülhessen a közhasznú szolgáltatásaiból.  
(5) Az Egyesület céljai megvalósításához szükséges anyagi háttér megteremtése érdekében – kiegészítı 
jellegő, és non-profit irányultságát, jellegét és szellemiségét nem veszélyeztetı és nem elhalványító módon 
– gazdasági-vállalkozási tevékenységet folytathat. 
(6) A gazdálkodásból származó nyereséget, az elért eredményt nem osztja fel, azt a jelen Alapszabályban 
meghatározott célokra és tevékenységre fordítja. 

                                                      
1 A szervezet székhelyét az Egyesület közgyőlése 2009. november 4. napján módosította 
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(7) Az Egyesület befektetési tevékenységet a közgyőlés által elfogadott befektetési szabályzat alapján foly-
tathat. Amennyiben az Egyesület árbevétele meghaladja az 5.000.000 Ft-ot a közgyőlés az elnökségtıl 
elkülönült felügyelı szervet hoz létre. 
(8) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak 
anyagi támogatást nem nyújt. 

III. 

AZ EGYESÜLET TAGSÁGA 

 
4. § 

(1) Az Egyesület tagjai – a tagokat megilletı jogok és az ıket terhelı kötelezettségek terjedelme alapján 
lehetnek: 
a) rendes tag 
b) tiszteletbeli tag 
c) pártoló tag 
(2) Az Egyesület tagja lehet minden olyan magyar és külföldi, természetes és jogi személy, aki az alapsza-
bály rendelkezéseit magára nézve kötelezınek elfogadja, belépési nyilatkozatában az alapszabályt elfogadja 
és kötelezettséget vállal az Egyesületi célok megvalósítása érdekében történı közremőködésre, valamint 
tagsági viszonyából származó kötelezettségeinek teljesítésére és a tagdíj megfizetésére. 

 
5. § 

A tagsági viszony keletkezése és megszőnése 
(1) Az Egyesületbe való belépés, illetıleg a kilépés önkéntes. 
(2) Az Egyesületi tagság felvétellel keletkezik és kilépéssel, törléssel vagy kizárással szőnik meg. 
(3) A tagfelvétel kérdésében az Egyesület elnöksége a belépési nyilatkozat alapján határoz. 
(4) A felvételt megtagadó határozat ellen az Egyesület közgyőléséhez lehet fellebbezni, mely fellebbezést a 
következı közgyőlésen meg kell tárgyalni. 
(5) Az Egyesület tagjairól nyilvántartást kell vezetni. A nyilvántartást a fıtitkár vezeti. 
(6) Az Egyesületbıl való kilépést az Egyesület elnöke részére írásban kell bejelenteni. A kilépés a tagot 
nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségek alól, megszőnik azonban a tagságból eredı jo-
gok iránti igénye. 
(7) Törléssel szőnik meg a tagság a tag halála (jogi személy tag jogutód nélküli megszőnése) esetén, vala-
mint akkor, ha a tag tagsági díjának, illetve a vállalat anyagi támogatásának a fizetését 12 hónapnál hosz-
szabb ideig elmulasztja és a tartozását felszólítás ellenére sem rendezte. 
(8) Az Egyesületbıl történı kizárást csak az Egyesület közgyőlésének szavazása alapján, megfelelıen indo-
kolt esetben, írásbeli indokolással ellátva lehet alkalmazni, amelyrıl a kizárt tagot tértivevényes ajánlott 
levélben értesíteni kell, megjelölve a levélben a fellebbezési határidıket. 
 

6. § 
A tagok jogai és kötelezettségei 

(1) Az Egyesület rendes tagjai lehetnek az 5.§ (2) és (3) bekezdésben megjelölt személyek és szervek. 
(2) A rendes tagok jogai:  
személyesen, jogi személy tag esetében annak képviselıje útján részt vehet az Egyesület közgyőlésén, az 
Egyesület vezetı szervének megválasztásában, a határozatok meghozatalában, 
részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein,  
választható az Egyesület szerveibe,  
észrevételeket, javaslatokat tehet az Egyesületet érintı bármely kérdésben,  
használhatja az Egyesület létesítményeit, eszközeit,  
részesülhet az Egyesület által nyújtott kedvezményekben, igénybe veheti az Egyesület szolgáltatásait. 
(3) A rendes tagok kötelezettségei:  
az Egyesület szabályainak és határozatainak megtartása,  
az Egyesület tagjához méltó magatartás tanúsítása,  
tagdíj megfizetése,  
az Egyesület vagyonának megóvása,  
az Egyesület, illetıleg vezetı szervei által meghatározott célkitőzések megvalósításának elısegítése,  
aktív közremőködés az Egyesület mőködésében (pl.: közgyőlésen, rendezvényeken). 
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(4) Jogi személy rendes tag képviselıje útján gyakorolja jogait és teljesíti kötelezettségeit. 
(5) Az Egyesület tagdíja évi 6000- Ft., azaz hatezer forint, melyet az Egyesület bankszámlájára évente köte-
lesek a tagok a tárgyév február 30. napjáig teljesíteni, vagy a felvételüket követı 15 napon belül megfizetni. 
Az elnökség kérelemre részletfizetési kedvezményt adhat. 
 

7. § 
Tiszteletbeli tag 

(1) Az Egyesület tiszteletbeli tagja az az 5.§ (2) bekezdésben körülírt természetes személy lehet, akit leg-
alább két Egyesületi tag javaslatára az Egyesület közgyőlése tiszteletbeli taggá választ. 
(2) A tiszteletbeli tagságra csak az javasolható, aki az Egyesület érdekében végzett kimagasló - elsısorban 
erkölcsi - tevékenységével arra érdemessé válhat. 
(3) A tiszteletbeli tag jogai:  
tanácskozási joggal részt vehet az Egyesület közgyőlésén,  
javaslatokat tehet, véleményt nyilváníthat az Egyesület mőködésével kapcsolatosan, 
A tiszteletbeli tag kötelezettségei: 
a) az Egyesület szabályzatainak és a vezetı szervek határozatainak a megtartása, 
b) az Egyesület célkitőzéseinek népszerősítése, hagyományainak ápolása, erkölcsi támogatása. 
 

8. § 
Pártoló tag 

(1) Az Egyesület pártoló tagja lehet az a magán- vagy jogi személy, aki rendes tagként szereplı hozzátarto-
zója vagy tagja (tulajdonosa, alapítója, részvényese, stb.) után, vagy más elkötelezettsége alapján az Egyesü-
let megfelelı - de közelebbrıl meg nem határozott mértékő - anyagi szolgáltatást is magában foglaló tá-
mogatását vállalja, de az aktív tevékenységben nem vesz részt. 
(2) A pártoló tag jogai: a) tanácskozási joggal részt vehet az Egyesület közgyőlésén, b) véleményt nyilvánít-
hat az Egyesület általa támogatott tevékenységéhez. 
(3) A pártoló tag kötelezettségei: 
a) az általa önkéntesen vállalt támogatás folyósítása illetve kifejtése 
b) az Egyesület jó hírnevének ápolása, óvása. 
(4) Jogi személy pártoló tag képviselıje útján gyakorolja jogait és teljesíti kötelezettségeit. 

IV. 

AZ EGYESÜLET SZERVEZETE 

 
9. § 

Az Egyesület szervei: 
a) rendes közgyőlés 
b) rendkívüli közgyőlés 
c) elnökség 
 

10. § 
Az Egyesület rendes közgyőlése 

(1) Az Egyesület legfıbb szerve a közgyőlés, mely a tagok összességébıl áll. 
(2) A rendes közgyőlést évenként kell összehívni. Az összehívásról az elnök gondoskodik. A közgyőlés 
idıpontját az elnökségnek úgy kell megállapítania, hogy a közgyőlésrıl szóló értesítés legalább 8 nappal a 
közgyőlés elıtt megtörténjen. A közgyőlés helyérıl, valamint a tervezett napirendekrıl a tagokat írásban 
kell értesíteni a közgyőlés napirendi pontjainak megjelölésével. 
(3) A közgyőlésen minden tag (jogi személy esetén azok képviselıje) egy szavazattal rendelkezik. 
(4) A közgyőlés határozatképes, ha a szavazásra jogosultaknak több mint a fele jelen van. 
(5) Ha a közgyőlés eredeti idıpontjától számított egy órán belül nem válik határozatképessé, a közgyőlést 
el kell halasztani és 15 napon belüli idıpontban ismételten össze kell hívni. Az ismételten összehívott köz-
győlés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben, a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes, ha 
a fentiekrıl a tagokat a meghívóban már elızetesen értesítették 
(6) A közgyőlés napirendjét az elnökség állapítja meg és terjeszti a közgyőlés elé. 
(7) A közgyőlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
a) az Egyesület megalakulásának, más Egyesülettel illetıleg társadalmi szervezettel való egyesülésének, 
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valamint feloszlásának kimondása, 
b) alapszabály megállapítása és módosítása, 
c) az Egyesület vezetı szerveinek megválasztása, illetve visszahívása, 
d) nemzetközi szervezetbe való belépés elhatározása, 
e) az Egyesület tevékenységérıl és gazdálkodásáról szóló terv és annak végrehajtásáról szóló elnökségi 
beszámoló elfogadása, 
f) tag kizárása, g) a tagdíj meghatározása, 
h) az elnökség éves beszámolójának, valamint a közhasznú szervezetekrıl szóló mindig hatályos jogsza-
bályoknak megfelelı közhasznúsági jelentés elfogadása, 
i) szükség szerint elkülönült felügyelı szerv létrehozása, hatáskörének, mőködésének megállapítása, 
j) mindazon kérdések, amelyeket jogszabály, az Egyesület közgyőlésének határozata, vagy az alapszabály a 
közgyőlés kizárólagos hatáskörébe utal. 
 

11. § 
A közgyőlés határozathozatala 

(1) A közgyőlés határozatait - kivéve a 16.§-ban rögzített tisztségviselık titkosan történı választását és a 
tag kizárását - általában nyílt szavazással, a jelenlévı szavazatok egyszerő többségével hozza. A közgyőlés 
az éves beszámoló elfogadásáról, valamint a közhasznúsági jelentés elfogadásáról a leadható összes szava-
zat kétharmados többségével határoz. 
(2) A közgyőlés határozatában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közvetlen hozzátartozója 
(Ptk. 685. § b pont), élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelısség alól mentesül, bármilyen más 
elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben érdekelt. Nem minısül elınynek az Egyesület cél 
szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetı szolgáltatás, illetve az Egyesület 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, ezen alapszabálynak megfelelı cél szerinti juttatás. 
(3) Titkos szavazással hoz határozatot a közgyőlés, ha a szavazásra jogosultak egyharmada ezt indítvá-
nyozza, illetve a tisztségviselık megválasztásakor. 
(4) A közgyőlésen jegyzıkönyvet kell készíteni, melynek tartalmaznia kell a közgyőlés helyét és idıpontját, 
az elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott határozatokat és azok hatályát - a 
titkos szavazás esetét kivéve - a határozatok támogatóinak és ellenzıinek feltüntetésével. Titkos szavazás 
esetén a döntést támogatók és ellenzık számaránya tüntetendı fel. A jegyzıkönyvet a közgyőlés levezetı 
elnöke írja alá és két, a közgyőlés elején megválasztott személy hitelesíti. A jegyzıkönyvet az Egyesület 
honlapján nyilvánossá kell tenni. 
(5) A közgyőlés ülései nyilvánosak. 
(6) A közgyőlés elnöke az Egyesület elnökségének elnöke, kivéve amennyiben - az elnök akadályoztatása 
esetén, vagy más fontos okból - a közgyőlés más közgyőlési elnököt választ. 
 

12. § 
Az Egyesület rendkívüli közgyőlése 

(1) Rendkívüli közgyőlést kell összehívni: 
a) az Egyesület elnökségének többségi határozata alapján, 
b) ha az Egyesület tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelölésével ezt kéri, 
c) az Egyesület elnökségi tagja tisztségének bármilyen okból történı megszőnése esetén 
d) ha a törvényességi felügyeletet gyakorló szerv ezt elrendeli. 
(2) A rendkívüli közgyőlést az elrendelésétıl számított 15 napon belül össze kell hívni. 
(3) A rendkívüli közgyőlésre egyebekben a rendes közgyőlésre vonatkozó szabályok alkalmazandóak érte-
lemszerően. 
 

13. §  
Az Egyesület elnöksége 

(1) Az Egyesület ügyintézı és képviseleti szerve az elnökség. 
(2) Az Egyesület elnöksége 5 tagból áll. 
 
Az Egyesület elnöksége: 
Elnök: Turi Ágnes  
(születési hely, idı: ***., anyja neve: ***, lakcím: ***). 
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Alelnök: Vandlik Otília Eszter  
(születési hely, idı: ***., anyja neve: ***, lakcím: ***) 
 
Fıtitkár: Kerekes Zsófia 
(születési hely, idı: ***, anyja neve: ***, lakcím: ***) 
 
Elnökségi tag: Ring Tamás  
(születési hely, idı: ***.,  anyja neve: ***, lakcím: ***) 
 
Elnökségi tag: Tóth Csaba Gábor 
(születési hely, idı: ***., anyja neve: ***, lakcím: ***) 
 
(3) Az Egyesület elnökségét a közgyőlés választja, titkos szavazáson, a jelöltek közül egyszerő többséggel, 
két évre. 
(4) Megválasztottnak az a jelölt tekinthetı, aki a leadott szavazatoknak több mint az 50 %-át megszerezte. 
Ha több jelölt esetén az elsı választási fordulóban egyik jelölt sem kapta meg a megválasztásához szüksé-
ges szavazatot, újabb választási fordulót kell tartani, amelyben a két legtöbb szavazatot kapott jelölt között 
kell választani. A választást mindaddig ismételni kell, míg a tisztséget be nem töltik. Szavazategyenlıség 
esetén a választást meg kell ismételni. 
(5) A közgyőlés által választott tisztségviselı visszahívható.. A visszahívást az Egyesület tagjai egyharma-
dának kezdeményezésével, az új tisztségviselı megnevezésével kell benyújtani az elnökséghez. A formailag 
megfelelı indítvány alapján az elnökségnek kötelessége összehívnia az Egyesület rendkívüli közgyőlését, 
amelyen a tagok egy szavazással döntenek az indítványról. A visszahívás érvényességéhez az Egyesület 
tagsága több mint 50%-nak szavazata szükséges. Az indítvány elfogadásakor a visszahívott tisztségviselı 
tisztsége megszőnik, az új tisztségviselıt ezzel párhuzamosan megválasztottnak kell tekinteni. A visszahívó 
határozatot az elnök köteles bejelenteni a bíróságnak. 
(6) Az Egyesület elnökségének megválasztásakor a Közgyőlés a tisztségviselı megválasztásával együtt dönt 
az Alapszabály 14 § (2) adott elnökségi tag felsorolására vonatkozó rész, a szavazás eredményének megfe-
lelı megváltozásáról. 

14. § 
Az elnökség hatásköre 

(1) Az Egyesület tevékenységét két közgyőlés közötti idıszakban az elnökség irányítja. Az elnökség az 
Egyesület mőködését érintı valamennyi kérdésben döntésre jogosult, kivéve azokat az ügyeket, amelyek a 
közgyőlés kizárólagos hatáskörébe tartoznak. 
(2) Az elnökség feladata és hatásköre: 
a) az Egyesület rendes és rendkívüli közgyőlésének összehívása, 
b) az Egyesület törvényes és alapszabályszerő mőködésének biztosítása, 
c) az Egyesület közgyőlése által hozott határozatok végrehajtása és azok ellenırzése, 
d) az Egyesület egyéb szabályzatainak megállapítása és módosítása, 
e) az Egyesület alapszabályában meg nem határozott egyéb szervének ( pl.: munkabizottság) létrehozása, 
megszüntetése, vezetıinek és tagjainak megválasztása, 
f) javaslattétel a szükséges határozatok meghozására a közgyőlés számára, 
g) amennyiben szükséges, a munkáltatói jogkör gyakorlása, 
h) a tagok jegyzékének vezetése, a tagok nevének, lakcímének és szükséges személyes adatainak feltünteté-
sével, 
i) az Egyesület éves programjának, éves költségvetési tervének, illetve a költségvetés végrehajtásáról szóló 
beszámolónak (mérleg, eredménykimutatás), valamint a közhasznúsági jelentésnek az elkészítése és jóvá-
hagyás végett a közgyőlés elé terjesztése, 
j) az Egyesület mőködéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek megteremtése, 
k) a tagdíjak beszedése, 
l) az Egyesület gazdasági-vállalkozási tevékenységének irányítása, 
m) javaslattétel elkülönült felügyelı szerv létrehozására, hatáskörének, mőködésének megállapítására, 
n) döntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabály, alapszabály, illetıleg közgyőlés a hatáskörébe 
utal. 
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15. § 
Az elnökség mőködése 

(1) Az elnökség maga állapítja meg munkatervét és szükség szerint szervezeti és mőködési szabályzatban 
az ügyrendjét. 
(2) Az elnökség az ügyrendben meghatározott idıszakonként, de legalább félévenként ülésezik. 
(3) Az elnökség ülései alapvetıen nyilvánosak. Az elnökség ülését az elnök hívja össze. Az ülés helyérıl, 
idıpontjáról és a megtárgyalandó kérdésekrıl legalább három nappal korábban értesíteni kell az elnökség 
tagjait és a meghívottakat, a napirend közlésével. 
(4) Zárt ülés: 
- üzleti titkot 
- adatvédelmet 
- személyiségi jogot 
érintı kérdésben rendelhetı el 
(5) Az elnökség határozatképes, ha a megválasztott elnökségi tagok többsége jelen van. Valamennyi tag egy 
szavazattal rendelkezik. Határozatait nyílt szavazással, egyszerő szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlıség 
esetén az elnök szavazata dönt. A közgyőlés elé terjesztendı éves beszámoló és közhasznúsági jelentés 
elnökségi elfogadásáról az elnökség ugyancsak a fenti módon határoz. 
(6) Az elnökség határozatában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közvetlen hozzátartozója 
(Ptk. 685. § b pont), élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelısség alól mentesül, bármilyen más 
elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben érdekelt. Nem minısül elınynek az Egyesület cél 
szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetı szolgáltatás, illetve az Egyesület 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, ezen alapszabálynak megfelelı cél szerinti juttatás. 
(7) A elnökségi ülésen jegyzıkönyvet kell készíteni, melynek tartalmára a közgyőlésen készítendı jegyzı-
könyvre vonatkozó rendelkezések irányadóak. A jegyzıkönyvet az elnökség jelenlévı tagjai írják alá. 
(8) Az elnökségi tagság megszőnik: 
a) a mandátum lejártával, 
b) lemondással, 
c) visszahívással, 
d) elhalálozással, 
e) az Egyesületbıl való kizárással. 

16. § 
Az Egyesület iratainak nyilvántartása, az Egyesület nyilvánossága, határozatok közlése 

(1) Az Egyesület közgyőlésének és elnökségének ülésein készült jegyzıkönyveket, és általában az Egyesület 
iratait az Egyesület székhelyén, illetve amennyiben ez ideiglenesen nem lehetséges, az APEH felé bejelen-
tett iratırzési helyen kell ırizni. Az iratok ırzéséért az elnök felelıs. 
Az Egyesület elnöke gondoskodik olyan nyilvántartás vezetésérıl, amelybıl az Egyesület közgyőlésének, 
illetve az Elnökség döntésének tartalma, idıpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzık 
számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható. 
(2) Az Egyesület irataiba történı betekintés az Egyesület elnökével történı elızetes írásbeli egyeztetés 
alapján bárki számára lehetséges. Az Egyesület éves közhasznúsági jelentésébe - ugyancsak az Egyesület 
elnökével történı elızetes írásbeli egyeztetés alapján - bárki betekinthet, illetve abból saját költségére má-
solatot készíthet. 
(3) Az Elnök köteles az iratbetekintésekrıl külön nyilvántartást vezetni, amelybıl megállapítható a kérel-
mezı neve, a kért irat megnevezése, valamint a kérelem teljesítésének ideje. 
(4) Az Egyesület szerveinek döntéseit az elnök szóban - kivételes esetben, a közgyőlés vagy az elnökség 
döntése alapján írásban - közli az érintettekkel. Az Egyesület szerveinek döntéseit az Egyesület szervének 
döntésén felvett jegyzıkönyvnek az Egyesület internetes honlapján hozza nyilvánosságra. A jegyzıkönyv 
megjelentetésérıl az Egyesület elnöke gondoskodik. 
(5) Az Egyesület mőködésével, szolgáltatásának igénybevétele módjával kapcsolatos információkat, továb-
bá az Egyesület beszámolóit az Egyesület internetes honlapján hozza nyilvánosságra. 

V. 

AZ EGYESÜLET JOGKÉPESSÉGE 

17 § 
Az Egyesület jogi személy, amelynek képviseletét a következıképpen látják el: 
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(1) Az Egyesületet az elnökség tagjai önállóan képviselik: Turi Ágnes elnök, Vandlik Otília Eszter alel-
nök, Kerekes Zsófia fıtitkár, Ring Tamás elnökségi tag, Tóth Csaba Gábor elnökségi tag látja el az 
önálló képviseletet. 
. 

VI. 

AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA ÉS VAGYONA 

18 § 
(1) Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. 
(2) Az Egyesület mőködéséhez szükséges bevételek az alábbiakból tevıdnek össze: 
a) tagsági díjak, 
b) magánszemélyek és szervek támogatásai, 
c) alapítványokból és közérdekő kötelezettségvállalásokból származó bevételek, 
d) rendezvények bevételei, 
e) reklámtevékenységbıl származó bevételek, 
f) állami, társadalmi és egyéb szervek által nyújtott támogatások, adományok, 
g) gazdasági-vállalkozási tevékenységbıl származó bevételek, 
(3) Az Egyesület vagyona készpénzbıl, ingatlan és ingó vagyonból ill. egyéb vagyoni értékő jogokból áll. 
(4) Az Egyesület bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért saját vagyonával felel. Az Egyesület tagjai 
az Egyesület tartozásaiért - a befizetett tagdíjon túlmenıen - saját vagyonukkal nem felelnek, kivéve, ha a 
károkozásban közremőködtek. 
(5) Az Egyesület a tevékenységi célja szerinti gazdálkodását, valamint gazdasági-vállalkozási tevékenységét 
és az abból származó eredmény megállapítását a társadalmi szervezetek gazdálkodási tevékenységérıl, 
valamint a közhasznú szervezetekrıl szóló mindenkor hatályos jogszabályok alapján végzi. 
(6) Ha az Egyesület éves bevétele meghaladja az ötmillió forintot, a vezetı szervtıl elkülönült felügyelı 
szerv létrehozása akkor is kötelezı, ha ilyen kötelezettség más jogszabálynál fogva egyébként nem áll fenn. 
Amennyiben fentiek szerint az Egyesületben elkülönült felügyelı szerv létrehozása válik szükségessé, az 
Egyesület elnöksége haladéktalanul gondoskodni köteles annak létrehozásáról. A felügyelı szerv ügyrend-
jét maga állapítja meg. 
(7) Az egyesület gazdálkodási ügyeiért az elnökség egyik tagja felel, ı köteles havonta az elnökségnek, ne-
gyedévente a tagságnak az adott idıszak pénzügyi mérlegérıl beszámolni. 
(a) A gazdálkodási ügyekért felelıs elnökségi tag: Ring Tamás 

VII. 

AZ EGYESÜLET MEGSZŐNÉSE 

19 § 
(1) Az Egyesület megszőnik: 
a) feloszlásának közgyőlés által történt kimondásával, 
b) más Egyesülettel vagy társadalmi szervezettel való egyesüléssel, 
c) feloszlatásával, 
d) megszőnésének megállapításával. 
(2) Az Egyesület megszőnése esetén vagyonának felhasználásáról a közgyőlés rendelkezik. Ha a vagyonról 
a közgyőlés nem rendelkezett, továbbá ha az Egyesület feloszlatással szőnt meg vagy megszőnését állapí-
tották meg, és a vagyonáról nem történt rendelkezés, a vagyont - a hitelezık kielégítése után – az Egyesület 
céljával összhangban non-profit program támogatására kell fordítani. 

VIII. 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 
(1) Az Egyesület alapszabályában, illetıleg egyéb szabályzataiban foglalt rendelkezések hivatalos értelmezé-
sére az Egyesület elnöksége jogosult. Az elnökség állásfoglalása az Egyesület valamennyi tagjára, illetıleg 
szervére nézve kötelezı. 
(2) Az alapszabályban nem szabályozott kérdéseket szükség esetén a közgyőlés által határozati formában 
megszavazott szervezeti és mőködési szabályzatban kell meghatározni. A szervezeti és mőködési szabály-
zat nem állhat ellentétben az alapszabállyal. 
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(3) Ez az Alapszabály a Közgyőlés által történı elfogadásakor azonnal hatályba lép, ezzel egyidejőleg az 
Egyesület 2005. évben készült, többször módosított Alapszabálya hatályát veszíti, azzal a megkötéssel, 
hogy a 2005. évi Alapszabály által keletkeztetett jogokat és az Egyesület kötelezettségeit, amelyeket az új 
Alapszabály másként szabályoz, az Egyesület továbbiakban is a korábbiak szerint tekinti érvényesnek. 
 
Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabályt az Egyesület közgyőlése 2009. november 4. napján elfogad-
ta. 
 

 
Budapest, 2009. november 4. 
 

 

  .......................................... 

  Az Egyesület elnöke 

 

 ..........................................    ..........................................  

 Hitelesítı  Hitelesítı 


